
تقرير فرص التحسين

م2023-2022التغذية الراجعة لعام 



تم تحديد فرص التحسين لقياس الرضا لأصحاب العلاقة في جمعية 

:مستوىعلى سماء الإبداع 

قسم الخطط والتطوير-

قسم البرامج والمشاريع-

سمعة الجمعية-

فرص التحسين

2022-2023



قسم التخطيط والتطوير: أولا

تم عمل خطة استراتيجية و-

ىتشغيلية متكاملة والعمل عل

.تنفيذها من الإدارة التنفيذية

فرص التحسين

2022-2023



قسم البرامج والمشاريع: ثانيا

العمل على إطلاق برامج نوعية -

مؤتمــــــرتنفيذإلىبالإضافة-

الابتكارلأصحابعلمي

فرص التحسين

2022-2023



سمعة الجمعية: ثالثا

تحسين سمعةتم العمل -

التسويقخلالمنالجمعية-

والنشر الإعلامي النوعي-

.نالمستفيديرضانماذجوتطوير-

فرص التحسين

2022-2023
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 بيانات الاجتماع 

 الساعة  التاريخ اليوم مكان الاجتماع  رقم الاجتماع 

 7:30 م6/4/2023 الأحد  30جادة  04
 

 جــــــــدول الأعمال 

 بيانات المتقدمين لعضوية الجمعية العمومية )عضو  عامل( عرض  01

 م 2023عرض أعمال الجمعية خلال الربع الأول لعام  02

 م 2023مناقشة تقرير المالية للربع الأول من العام  03

 مناقشة اعتماد سياسة المخاطر المتأصلة والكامنة واستعراض التقرير الخاص بالجمعية  04

 قائمة المؤشرات الدالة على وجود شبهة غسيل أموال استعراض  05

 استعراض السياسات والإجراءات المتعلقة بتدابير العناية الواجبة لمكافحة جرائم الإرهاب وتمويله  06

 مناقشة اعتماد اللوائح والسياسات المحدثة للجمعية  07

 وتوصيات المجلس عليها  استعراض نتائج تقارير رضا المستفيدين وأصحاب العلاقة 08

  
 

 التوصيـــــــــات 

 الموافقة على عضوية الجمعية العمومية )عامل( لكل من:  01

 د . صالح ناصر السلمي  -

 د. عبد الله فيصل الخميس -

 د. فيصل بن إبراهيم المهيلب  -

 أ . عبد اللطيف السليم -

 أ . يوسف عبد الرحمن النجران  -

 خالد المحيطب  -

 م 2023أعمال الجمعية خلال الربع الأول من العام تثمين نتائج  02

 م 2023اعتماد تقرير المالية للربع الأول من العام  03

 اعتماد سياسة المخاطر المتأصلة والكامنة والتقرير الخاص بمخاطر الجمعية 04

 التوصية بشرح المؤشرات الدالة على وجود شبهة غسيل الأموال للموظفين والعاملين بالجمعية  05

 اعتماد السياسات والإجراءات المتعلقة بتدابير العناية الواجبة لمكافحة جرائم الإرهاب وتمويله  06

 تم اعتماد السياسات واللوائح المحدثة للجمعية وهي: 07

 الموارد البشرية  وإجراءات لائحة  -

 لائحة السياسات المالية  -

 دليل الإجراءات المالية  -

 ة محضر اجتماع مجلس الإدار    

 

 م2023/ 6/ 05التاريخ: 

 23-8-4الرقم: 

 المرفقات: ....................
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 المقبوضات إجراءات التعامل مع  -

 لائحة المشتريات  -

 لائحة وإجراءات متابعة النقد من المتبرع إلى المستفيد  -

 سياسة الصرف للبرامج والأنشطة  -

 سياسة الاستثمار  -

 لائحة إجراءات اختيار المستفيدين وآلية استحقاق المستفيد للخدمة  -

 لائحة وإجراءات التعاقد والمشتريات -

 لائحة وإجراءات شراء الأصول  -

تقارير رضا المستفيدين وأصحاب العلاقة وأوصى المجلس بعمل خطة تحسينية لنماذج الاستبيان وإضافة أسئلة   08

 نوعية عليها.
 

 التوقيع  الصفة  الاسم م

  رئيس المجلس  أحمد عبد الله التويجري  –أ  1

  نائب المجلس  أ . صالح بن عبد الرحمن الجاسر  2

  المشرف المالي عيسى إبراهيم المزيد  أ . 3

  عضو المجلس  د. علي عبدالكريم السعوي  4

  عضو المجلس  أ . دلال بنت دهام العنزي  5

  عضو المجلس  أ . لطيفة عبدالله العمار  6

  عضو المجلس  أ .عبد العزيز سليمان العمري  7

  عضو المجلس  عبد الرحمن عبد الله الجمعة  أ . 8

  عضو المجلس  أ .فهاد سليمان الفهاد  9

  عضو المجلس  أ .سعد محمد العبيدان  10

  عضو المجلس  أ . د محسن عبدالرحمن المحسن  11

  عضو المجلس  أ .فاطمة صالح التويجري  12

  عضو المجلس  أ . بندر أحمد الرشودي  13

 المجلس أمين  

 

 إبراهيم عبد العزيز التوجيري 
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